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受験者プロフィール
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受験日 ： 2024年 5月

学科 専攻・コース １年 ２年 合計

子ども福祉未来学科 保育専攻 23 39 62

介護福祉コース 15 6 21

キャリアビジネスコース 12 10 22

50 55 105合計



Part.1
全体集計 １年生
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【コンピテンシー総合】

●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。

※保育専攻１年、介護福祉コース１年、キャリアビジネスコース１年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。

コンピテンシー総合 判定レベルに見る全体傾向

4

凡例（コンピテンシー総合・大分類）

低（Lv.1-2）中（Lv.3-4）高（Lv.5-7）有意差は認められない

低（Lv.1-2）中（Lv.3-4）高（Lv.5-7）
低・中位層が多く、平均が基準値より低い

（問題が内在している可能性がある）

低（Lv.1-2）中（Lv.3-4）高（Lv.5-7）中・高位層が多く、平均が基準値より高い

●基準集団の分布と傾向が異なる場合（有意確率30%未満）

※平均グラフの先端のH状の横線は、スコア±標準誤差（SE）×2を表す。

※基準集団のグラフの色は、すべて同じ色に設定しています。
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【基準集団】

★私立短大文系１年

χ2乗値 有意確率

子ども福祉未来学科１年 0.98 0.61

保育専攻１年 1.61 0.45

介護福祉コース１年 0.11 0.95

キャリアビジネスコース１年 0.09 0.96

【ご参考基準集団】

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）

私立大学短大全体（福祉学系）

54校　N=16,512

86校　N=20,600

57校　N=28,116

0%

0%
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【対人基礎力】
●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。
※介護福祉コース１年、キャリアビジネスコース１年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。
【対自己基礎力】
●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。
※保育専攻１年、介護福祉コース１年、キャリアビジネスコース１年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。
【対課題基礎力】
●基準集団（★印）と比較して、キャリアビジネスコース１年は、低レベルの分布が多く、当該能力の底上げが望まれる。
※保育専攻１年、介護福祉コース１年、キャリアビジネスコース１年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。

コンピテンシー大分類要素 判定レベルに見る全体傾向

5
※平均グラフの先端のH状の横線は、スコア±標準誤差（SE）×2を表す。

凡例

■ Lv.1-2（低） ■ ■ Lv.1-2（低）

■ Lv.3-4（中） ■ ■ Lv.3-4（中）

■ Lv.5-7（高） ■ ■ Lv.5-7（高）

基準集団の分布と傾向が異なる場合は、

右側の色で示す。（有意確率30%未満）
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」

【子ども福祉未来学科１年】

基準集団（★印）と比較して、自信創出力の平均値は高く、協働力、統率力、行動持続力、課題発見力、計画立案力、実践力の平均値は上回る傾向にある。

一方、親和力、感情制御力の平均値は下回る傾向にある。

【保育専攻１年】

基準集団（★印）と比較して、協働力、自信創出力の平均値は高く、統率力、行動持続力、課題発見力、計画立案力、実践力の平均値は上回る傾向にある。

一方、親和力の平均値は下回る傾向にあり、感情制御力の平均値は低い。
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系１年 私立大学短大１年（保育・幼児・こども系） 子ども福祉未来学科１年 保育専攻１年
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コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系１年 私立大学短大１年（保育・幼児・こども系） 子ども福祉未来学科１年 保育専攻１年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力

【保育専攻１年】
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」

【介護福祉コース１年】

基準集団（★印）と比較して、課題発見力、計画立案力、実践力の平均値は高く、親和力、協働力、自信創出力の平均値は上回る傾向にある。

一方、感情制御力、行動持続力の平均値は下回る傾向にあり、統率力の平均値は低い。

（※介護福祉コース１年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系１年 私立大学短大全体（福祉学系） 子ども福祉未来学科１年 介護福祉コース１年
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【介護福祉コース１年】

※介護福祉コース１年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。

コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系１年 私立大学短大全体（福祉学系） 子ども福祉未来学科１年 介護福祉コース１年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」

【キャリアビジネスコース１年】

基準集団（★印）と比較して、統率力の平均値は高く、感情制御力、自信創出力、行動持続力の平均値は上回る傾向にある。

一方、親和力、協働力、計画立案力、実践力の平均値は下回る傾向にあり、課題発見力の平均値は低い。

（※キャリアビジネスコース１年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系１年 子ども福祉未来学科１年 キャリアビジネスコース１年
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【キャリアビジネスコース１年】

キャリアビジネスコース１年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。

コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系１年 子ども福祉未来学科１年 キャリアビジネスコース１年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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各専攻・コースの比較 １年
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系１年 私立大学短大１年（保育・幼児・こども系） 私立大学短大全体（福祉学系）

子ども福祉未来学科１年 保育専攻１年 介護福祉コース１年

キャリアビジネスコース１年
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各専攻・コースの比較 １年

（※介護福祉コース１年、キャリアビジネスコース１年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向
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コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系１年 私立大学短大１年（保育・幼児・こども系） 私立大学短大全体（福祉学系） 子ども福祉未来学科１年

保育専攻１年 介護福祉コース１年 キャリアビジネスコース１年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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今後の課題と対策 まとめ
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行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力
実践力

子ども福祉未来学科１年 - - - - - ◎ - - - -

保育専攻１年 - - ◎ - ▲ ◎ - - - -

介護福祉コース１年 - - - ▲ - - - ◎ ◎ ◎

キャリアビジネスコース１年 - - - ◎ - - - ▲ - -

記号のみかた

　【コンピテンシー総合】 　【コンピテンシー要素】

■・・・基準集団と比較して、低レベルの分布が多く、当該能力の底上げが望まれる ◎・・・標準誤差の下限が、基準集団を上回る

▲・・・基準集団と比較して、低・中レベルの分布が多く、当該能力の全体的な引き上げが望まれる▲・・・標準誤差の上限が、基準集団を下回る

△・・・基準集団と比較して、中レベルの分布が多く、当該能力の一層の伸長が望まれる

　コンピテンシー

対人基礎力 対自己基礎力 対課題基礎力

総合



Generic SkillsGeneric Skills

今後の課題と対策

15

【子ども福祉未来学科１年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー 基準集団と比較して、統計的に課題のある要素を特定することは出来ないが、低・中レベル
学生の一層の能力引き上げが望まれる

強化すべき要素

【保育専攻１年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー ●感情制御力 人間関係など身近な問題が発生した時には、落ち着いて自分なりに対処しようとする
感情が多少乱れても、冷静になって行動することができる

やらなければならないことが沢山あるような状況でも、こなしていくことができる

想定外のことが起こっても、目的を見失わず、次善策を考えさせる
プロジェクトや研究・実験の進捗状況を客観的に把握し、冷静に事後の策を考えさせる

白熱した議論の中でも、冷静さを保つよう指導する

強化すべき要素

【介護福祉コース１年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー ●統率力 自分の考えを整理し、筋道を立てて伝えることができる
話し合いの場では、議論の目的を見失わずに意見を述べることができる

自分の考えを論理的かつ気持ちを込めて相手にわかりやすく伝えることができる
意見の異なる相手でも、粘り強く自分の考えを伝えることができる

自分の考えを整理して、相手にわかり易く伝えられるようにする
周囲に対して、自分の要望をはっきり伝えるようにする

表現豊かに話したり、書いたりする機会を設ける
粘り強く周囲に説明をするような機会を設ける

強化すべき要素

【キャリアビジネスコース１年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー ●課題発見力 課題に対し自分なりに情報を集めることができる

集めた情報を客観的に整理しようとする
興味のある分野ならば、情報を集めて客観的に事実を整理・分析することができる

分析を基に自分なりに因果関係の仮説を立てることができる

様々な情報源を適切に活用できるよう指導する

思い込みや常識に捉われず、本質を深く考えるよう指導する
原因を明らかにするために、さまざまな角度から検討・分析するよう指導する

強化すべき要素



Part.2
全体集計 ２年生
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【コンピテンシー総合】

●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。

※介護福祉コース２年、キャリアビジネスコース２年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。

コンピテンシー総合 判定レベルに見る全体傾向

17

凡例（コンピテンシー総合・大分類）

低（Lv.1-2）中（Lv.3-4）高（Lv.5-7）有意差は認められない

低（Lv.1-2）中（Lv.3-4）高（Lv.5-7）
低・中位層が多く、平均が基準値より低い

（問題が内在している可能性がある）

低（Lv.1-2）中（Lv.3-4）高（Lv.5-7）中・高位層が多く、平均が基準値より高い

●基準集団の分布と傾向が異なる場合（有意確率30%未満）

※平均グラフの先端のH状の横線は、スコア±標準誤差（SE）×2を表す。

※基準集団のグラフの色は、すべて同じ色に設定しています。
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【基準集団】

★私立短大文系２年

χ2乗値 有意確率

子ども福祉未来学科２年 0.17 0.92

保育専攻２年 0.55 0.76

介護福祉コース２年 1.51 0.47

キャリアビジネスコース２年 0.76 0.68

【ご参考基準集団】

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）

私立大学短大全体（福祉学系）

42校　N=10,832

39校　N=6,866

57校　N=28,116

0%

0%
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【対人基礎力】
●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。
※介護福祉コース２年、キャリアビジネスコース２年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。
【対自己基礎力】
●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。
※介護福祉コース２年、キャリアビジネスコース２年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。
【対課題基礎力】
●基準集団（★印）と比較して、特に課題は見当たらない。
※介護福祉コース２年、キャリアビジネスコース２年は、サンプル数が5を下回るものがあるため、参考値とお考えください。

コンピテンシー大分類要素 判定レベルに見る全体傾向

18
※平均グラフの先端のH状の横線は、スコア±標準誤差（SE）×2を表す。

凡例

■ Lv.1-2（低） ■ ■ Lv.1-2（低）

■ Lv.3-4（中） ■ ■ Lv.3-4（中）

■ Lv.5-7（高） ■ ■ Lv.5-7（高）

基準集団の分布と傾向が異なる場合は、

右側の色で示す。（有意確率30%未満）
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①

19

※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」

【子ども福祉未来学科２年】

基準集団（★印）と比較して、自信創出力、行動持続力、課題発見力の平均値は高く、協働力、統率力、感情制御力、実践力の平均値は上回る傾向にある。

一方、親和力、計画立案力の平均値は下回る傾向にある。

【保育専攻２年】

基準集団（★印）と比較して、自信創出力、行動持続力、課題発見力の平均値は高く、親和力、協働力、統率力、感情制御力の平均値は上回る傾向にある。

一方、計画立案力、実践力の平均値は下回る傾向にある。
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立案力

実践力

判
定
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（
７
段
階
）

コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系２年 私立大学短大２年（保育・幼児・こども系） 子ども福祉未来学科２年 保育専攻２年
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コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①

20
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コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系２年 私立大学短大２年（保育・幼児・こども系） 子ども福祉未来学科２年 保育専攻２年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①
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※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」

【介護福祉コース２年】

基準集団（★印）と比較して、協働力、感情制御力、自信創出力、課題発見力、実践力の平均値は高く、親和力、統率力、行動持続力、計画立案力の平均値は上回る傾向にある。

（※介護福祉コース２年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系２年 私立大学短大全体（福祉学系） 子ども福祉未来学科２年 介護福祉コース２年
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（※介護福祉コース２年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①
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コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系２年 私立大学短大全体（福祉学系） 子ども福祉未来学科２年 介護福祉コース２年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①
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※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」

【キャリアビジネスコース２年】

基準集団（★印）と比較して、課題発見力、計画立案力の平均値は高く、統率力、自信創出力、実践力の平均値は上回る傾向にある。

一方、感情制御力、行動持続力の平均値は下回る傾向にあり、親和力、協働力の平均値は低い。

（※キャリアビジネスコース２年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系２年 子ども福祉未来学科２年 キャリアビジネスコース２年
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（※キャリアビジネスコース２年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①

24

1.5

2.0

2.5

3.0

3.5

4.0

4.5

親
し
み
や
す
さ

気
配
り

対
人
興
味
・
共
感
・
受
容

多
様
性
理
解

人
脈
形
成

信
頼
構
築

役
割
理
解
連
携
行
動

情
報
共
有

相
互
支
援

相
談
、
指
導
、
動
機
づ
け

話
し
あ
う

意
見
を
主
張
す
る

建
設
的
・
創
造
的
な
討
議

意
見
の
調
整
、
交
渉
、
説
得

セ
ル
フ
ア
ウ
ェ
ア
ネ
ス

ス
ト
レ
ス
コ
ー
ピ
ン
グ

ス
ト
レ
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

独
自
性
理
解

自
己
効
力
感

楽
観
性

学
習
視
点
、
自
己
改
革

主
体
的
行
動

完
遂

良
い
行
動
の
習
慣
化

情
報
収
集

本
質
理
解

原
因
追
究

目
標
設
定

シ
ナ
リ
オ
構
築

計
画
評
価

リ
ス
ク
分
析

実
践
行
動

修
正
調
整

検
証
改
善

判
定
レ
ベ
ル
（
５
段
階
）

コンピテンシー小分類要素

★私立短大文系２年 子ども福祉未来学科２年 キャリアビジネスコース２年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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コンピテンシー中分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①

25

※各尺度の傾向に対するコメントは、以下の記述ルールによる。
１）標準誤差の下限が基準集団を上回る場合Ÿ「高い」 ２）標準誤差の上限が基準集団を下回る場合Ÿ「低い」
３）基準集団よりも大きいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「上回る傾向」 ４）基準集団よりも小さいが、標準誤差の範囲内にある場合Ÿ「下回る傾向」
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コンピテンシー中分類要素

★私立短大文系２年 私立大学短大２年（保育・幼児・こども系） 私立大学短大全体（福祉学系）

子ども福祉未来学科２年 保育専攻２年 介護福祉コース２年

キャリアビジネスコース２年

各専攻・コースの比較 ２年
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各専攻・コースの比較 ２年

（※介護福祉コース２年、キャリアビジネスコース２年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 判定レベルに見る全体傾向 ①

26
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コンピテンシー小分類要素
★私立短大文系２年 私立大学短大２年（保育・幼児・こども系） 私立大学短大全体（福祉学系）

子ども福祉未来学科２年 保育専攻２年 介護福祉コース２年

キャリアビジネスコース２年

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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今後の課題と対策 まとめ

27

親和力 協働力 統率力
感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力
実践力

子ども福祉未来学科２年 - - - - - ◎ ◎ ◎ - -

保育専攻２年 - - - - - ◎ ◎ ◎ - -

介護福祉コース２年 - - ◎ - ◎ ◎ - ◎ - ◎

キャリアビジネスコース２年 - ▲ ▲ - - - - ◎ ◎ -

記号のみかた

　【コンピテンシー総合】 　【コンピテンシー要素】

■・・・基準集団と比較して、低レベルの分布が多く、当該能力の底上げが望まれる ◎・・・標準誤差の下限が、基準集団を上回る

▲・・・基準集団と比較して、低・中レベルの分布が多く、当該能力の全体的な引き上げが望まれる▲・・・標準誤差の上限が、基準集団を下回る

△・・・基準集団と比較して、中レベルの分布が多く、当該能力の一層の伸長が望まれる

　コンピテンシー

対人基礎力 対自己基礎力 対課題基礎力

総合
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今後の課題と対策

28

【子ども福祉未来学科２年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー 基準集団と比較して、統計的に課題のある要素を特定することは出来ないが、低・中レベル
学生の一層の能力引き上げが望まれる

強化すべき要素

【保育専攻２年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー 基準集団と比較して、統計的に課題のある要素を特定することは出来ないが、低・中レベル
学生の一層の能力引き上げが望まれる

強化すべき要素

【介護福祉コース２年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー 基準集団と比較して、統計的に課題のある要素を特定することは出来ないが、低・中レベル
学生の一層の能力引き上げが望まれる

強化すべき要素

【キャリアビジネスコース２年】

目指す状態 対応策のヒント

■コンピテンシー ●親和力 人に対して笑顔で接することができる
相手の立場や気持ちを考えたり、人間関係に配慮した言動を心がけている
相手に対して自然な気配りができる
自分と異なる考えや意見でも興味深く相手の話を聞き、理解を示すことができる

学生同士がグループやクラスで和やかに（親和的に）話す機会を設ける
事例や実践を通じて、相手（当事者）の立場になって考えさせる
自分のことだけでなく、クラス全体やグループの都合を考えさせる

●協働力 割り当てられたことは自分なりに工夫しながら取り組むことができる
周囲に気を配り、困っている人には手を貸すことができる
チームで課題に取り組む場合には、自ら情報発信するなど、チームへの貢献を考えて行動

することができる

各自の貢献する領域を定め責任を果たすようにする
集団の中で自分の役割を実感する機会を設ける
各自で調べたことを全体に共有させる機会を設ける

情報を発信したり吸収したり、学生相互に情報をやり取りする機会を設ける

強化すべき要素



Part.3
過去受験者比較 １年
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受験者プロフィール

30

2020年度 １年 2022年度 １年 2023年度 １年 2024年度 １年

2020年6月
受験

2022年6月
受験

2023年6月
受験

2024年5月
受験

子ども福祉未来学科 保育専攻 68 40 40 23

介護福祉コース 10 14 6 15

キャリアビジネスコース 23 15 12 12

101 69 58 50合計

学部 専攻・コース
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●保育専攻１年、キャリアビジネスコース１年は、2023年度のスコアを上回る。

●子ども福祉未来学科１年、介護福祉コース１年は、2023年度のスコアを下回る。

（※介護福祉コース１年（2020年度）、介護福祉コース１年（2022年度）、介護福祉コース１年（2023年度）、介護福祉コース１年（2024年度）、キャリアビジネスコース１年（2022年度）、キャ
リアビジネスコース１年（2023年度）、キャリアビジネスコース１年（2024年度）は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー総合 （過去の受験者との比較）

31※平均グラフの先端のⅠ状の縦線は、スコア±標準誤差（SE）×2を表す。
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2023年度に比べて、レベル２、レベル５の割合が小さく、レベル１、レベル３～４
のボリュームが大きい。

2023年度に比べて、レベル２、レベル５の割合が小さく、レベル１、レベル３、レ
ベル６の割合が大きい。

（※2020年度、2022年度、2023年度、2024年度は、受験者のサンプル数が少な
いため、参考値とお考えください。）

（※2022年度、2023年度、2024年度は、受験者のサンプル数が少ないため、参
考値とお考えください。）

コンピテンシー総合 判定レベルの分布 （過去の受験者との比較）

32
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【子ども福祉未来学科１年】

協働力、統率力、計画立案力は、2023年度のスコアを上回る。

一方、親和力、感情制御力、自信創出力、行動持続力、課題発見力、実践力は、2023年度のスコアを下回る。

コンピテンシー大中分類要素 （過去の受験者との比較） ①

33
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子ども福祉未来学科１年（2023年度） 子ども福祉未来学科１年（2024年度）

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力
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【子ども福祉未来学科１年】

コンピテンシー小分類要素 （過去の受験者との比較） ①

34
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コンピテンシー小分類要素

子ども福祉未来学科１年（2020年度） 子ども福祉未来学科１年（2022年度） 子ども福祉未来学科１年（2023年度） 子ども福祉未来学科１年（2024年度）

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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【保育専攻１年】

協働力、統率力、課題発見力、計画立案力、実践力は、2023年度のスコアを上回る。

一方、親和力、感情制御力、自信創出力、行動持続力は、2023年度のスコアを下回る。

コンピテンシー大中分類要素 （過去の受験者との比較） ②
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コンピテンシー要素の伸長

保育専攻１年（2020年度） 保育専攻１年（2022年度） 保育専攻１年（2023年度） 保育専攻１年（2024年度）

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力
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【保育専攻１年】

コンピテンシー小分類要素 （過去の受験者との比較） ②
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コンピテンシー小分類要素

保育専攻１年（2020年度） 保育専攻１年（2022年度） 保育専攻１年（2023年度） 保育専攻１年（2024年度）

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力
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【介護福祉コース１年】

計画立案力は、2023年度のスコアを上回る。

一方、親和力、協働力、統率力、感情制御力、自信創出力、行動持続力、課題発見力、実践力は、2023年度のスコアを下回る。

（※2020年度、2022年度、2023年度、2024年度は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー大中分類要素 （過去の受験者との比較） ③
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介護福祉コース１年（2020年度） 介護福祉コース１年（2022年度） 介護福祉コース１年（2023年度） 介護福祉コース１年（2024年度）

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力
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【介護福祉コース１年】

（※2020年度、2022年度、2023年度、2024年度は、受験者のサンプル数が少ないため参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 （過去の受験者との比較） ③
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【キャリアビジネスコース１年】

親和力、協働力、統率力、自信創出力、行動持続力、計画立案力は、2023年度のスコアを上回る。

一方、感情制御力、課題発見力、実践力は、2023年度のスコアを下回る。

（※2022年度、2023年度、2024年度は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー大中分類要素 （過去の受験者との比較） ④
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【キャリアビジネスコース１年】

（※2022年度、2023年度、2024年度は、受験者のサンプル数が少ないため参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 （過去の受験者との比較） ④
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Part.4
成長分析 ２年生
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受験者プロフィール

42

１年次 ２年次（今回） 集計対象者

2023年6月
受験

2024年5月
受験

（１年次・２年次
いずれも受験）

子ども福祉未来学科 保育専攻 40 39 37

介護福祉コース 6 6 6

キャリアビジネスコース 12 10 10

58 55 53合計

学科 専攻・コース
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●子ども福祉未来学科２年、保育専攻２年、キャリアビジネスコース２年は、１年次受験のスコアを上回る。

●介護福祉コース２年は、１年次受験のスコアを下回る。

（※介護福祉コース２年、キャリアビジネスコース２年は、受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー総合 （成長分析）

43※平均グラフの先端のⅠ状の縦線は、スコア±標準誤差（SE）×2を表す。
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１年次受験に比べて、レベル２、レベル５の割合が小さく、レベル３～４、レベル
７のボリュームが大きい。

１年次受験に比べて、レベル２、レベル５の割合が小さく、レベル１、レベル３～
４、レベル６のボリュームが大きい。

（※受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。） （※受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー総合 判定レベルの分布 （成長分析）
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【子ども福祉未来学科２年】

統率力、自信創出力、行動持続力、課題発見力、計画立案力は、１年次受験のスコアを上回る。

一方、親和力、協働力、感情制御力、実践力は、１年次受験のスコアを下回る。

コンピテンシー大中分類要素 （成長分析） ①

45
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【子ども福祉未来学科２年】

コンピテンシー小分類要素 （成長分析） ①
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【保育専攻２年】

協働力、統率力、自信創出力、行動持続力、課題発見力は、１年次受験のスコアを上回る。

一方、親和力、感情制御力、計画立案力、実践力は、１年次受験のスコアを下回る。

コンピテンシー大中分類要素 （成長分析） ②
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【保育専攻２年】

コンピテンシー小分類要素 （成長分析） ②
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【介護福祉コース２年】

親和力、感情制御力、自信創出力、計画立案力は、１年次受験のスコアを上回る。

一方、協働力、統率力、行動持続力、課題発見力、実践力は、１年次受験のスコアを下回る。

（※受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー大中分類要素 （成長分析） ③
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【介護福祉コース２年】

（※受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 （成長分析） ③
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【キャリアビジネスコース２年】

親和力、統率力、自信創出力、課題発見力、計画立案力は、１年次受験のスコアを上回る。

一方、協働力、感情制御力、実践力は、１年次受験のスコアを下回る。

（※受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー大中分類要素 （成長分析） ④

51

2.0

2.5

3.0

3.5

4.0

4.5

対人

基礎力

対自己

基礎力

対課題

基礎力 親和力 協働力 統率力 感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力

実践力

判
定
レ
ベ
ル
（
７
段
階
）

コンピテンシー要素の伸長

私立短大文系１年 私立短大文系２年 ①キャリアビジネスコース２年（１年次） ②キャリアビジネスコース２年（今回）

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力

▲ 1.5

▲ 1.0

▲ 0.5

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

対人

基礎力

対自己

基礎力

対課題

基礎力 親和力 協働力 統率力 感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力

実践力

伸
長
度

①→②の伸長

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力



Generic SkillsGeneric Skills

【キャリアビジネスコース２年】

（※受験者のサンプル数が少ないため、参考値とお考えください。）

コンピテンシー小分類要素 （成長分析） ④

52

1.5

2.0

2.5

3.0

3.5

4.0

4.5

判
定
レ
ベ
ル
（
5

段
階
）

コンピテンシー小分類要素

私立短大文系１年 私立短大文系２年 ①キャリアビジネスコース２年（１年次） ②キャリアビジネスコース２年（今回）

▲ 1.0

▲ 0.5

0.0

0.5

1.0

1.5

親
し
み
や
す
さ

気
配
り

対
人
興
味
・共
感
・受
容

多
様
性
理
解

人
脈
形
成

信
頼
構
築

役
割
理
解
連
携
行
動

情
報
共
有

相
互
支
援

相
談
、
指
導
、
動
機
づ
け

話
し
あ
う

意
見
を
主
張
す
る

建
設
的
・創
造
的
な
討
議

意
見
の
調
整
、
交
渉
、
説
得

セ
ル
フ
ア
ウ
ェ
ア
ネ
ス

ス
ト
レ
ス
コ
ー
ピ
ン
グ

ス
ト
レ
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

独
自
性
理
解

自
己
効
力
感
楽
観
性

学
習
視
点

自
己
改
革

主
体
的
行
動

完
遂

良
い
行
動
の
習
慣
化

情
報
収
集

本
質
理
解

原
因
追
究

目
標
設
定

シ
ナ
リ
オ
構
築

計
画
評
価

リ
ス
ク
分
析

実
践
行
動

修
正
調
整

検
証
改
善

伸
長
度

①→②の伸長

対人基礎力 対課題基礎力対自己基礎力
親和力 感情制御力 課題発見力協働力 統率力 自信創出力 行動持続力 計画立案力 実践力



Part.5
ＤＰの可視化
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ディプロマポリシーの可視化 ＰＲＯＧとの対応表

親
し
み
や
す
さ

気
配
り

対
人
興
味
　
共
感
・
受

容 多
様
性
理
解

人
脈
形
成

信
頼
構
築

役
割
理
解
　
連
携
行
動

情
報
共
有

相
互
支
援

相
談
・
指
導
　
他
者
の

動
機
づ
け

話
し
合
う

意
見
を
主
張
す
る

建
設
的
・
創
造
的
な
討

議 意
見
の
調
整

、
交
渉

、

説
得

セ
ル
フ
ア
ウ

ェ
ア
ネ
ス

ス
ト
レ
ス
コ
ー
ピ
ン
グ

ス
ト
レ
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト 独
自
性
理
解

自
己
効
力
感

・
楽
観
性

学
習
視
点
　
機
会
に
よ

る
自
己
変
革

主
体
的
行
動

完
遂

良
い
行
動
の
習
慣
化

情
報
収
集

本
質
理
解

原
因
追
究

目
標
設
定

シ
ナ
リ
オ
構
築

計
画
評
価

リ
ス
ク
分
析

実
践
行
動

修
正
・
調
整

検
証
・
改
善

遵
法
性
・
社
会
性

自
己
準
拠

流
暢
性
・
柔
軟
性

独
創
性
・
新
た
な
価
値

の
創
造

情
報

源
の

特
性

を
知

る
／

情
報

を
整

理
・
保

存
す

る
／

ア
ン

ケ
ー

ト
と

イ
ン

タ
ビ

ュ
ー

表
や

グ
ラ

フ
を

読
み

取
る

／
文

献
・
資

料
を

読
む

／
批

判
的

・
多

角
的

に
分

析
す

る

広
い

観
点

か
ら

問
題

点
を

洗
い

出
す

／
問

題
点

を
整

理
・
分

析
す

る
／

発
見

さ
れ

た
問

題
の

中
か

ら
課

題
を

設
定

す
る

広
い

観
点

か
ら

解
決

策
を

考
え

る
／

現
実

味
の

あ
る

解
決

策
を

考
え

る
／

計
画

を
立

て
る

国
語

の
処

理
力

数
学

の
処

理
力

話
し

か
け

や
す

い
雰

囲
気

を
つ

く
る 相

手
の

立
場

に
立

っ
て

思
い

や
る

人
に

興
味

を
持

つ
。

共
感

し
受

け
と

め
る

多
様

な
価

値
観

を
受

け
入

れ
る

有
効

な
人

間
関

係
を

築
き

、
統

括
す

る

他
者

を
信

頼
す

る
、

他
者

か
ら

信
頼

さ
れ

る

自
分

や
周

囲
の

役
割

を
理

解
し

、
連

携
・
協

力
す

る

一
緒

に
物

事
を

進
め

る
人

達
と

情
報

共
有

す
る

互
い

に
力

を
貸

し
て

助
け

合
う

相
談

に
の

る
。

ア
ド

バ
イ

ス
す

る
。

や
る

気
に

さ
せ

る

相
手

に
合

わ
せ

て
、

自
分

の
考

え
を

述
べ

る

集
団

の
中

で
自

分
の

意
見

を
主

張
す

る

議
論

の
活

発
化

の
た

め
に

自
ら

働
き

か
け

る

意
見

を
調

整
し

、
合

意
形

成
す

る
。

交
渉

、
説

得
を

す
る

感
情

や
気

持
ち

を
認

識
し

、
言

動
を

統
制

す
る

悪
影

響
を

及
ぼ

す
ス

ト
レ

ス
を

処
理

す
る

緊
張

感
や

プ
レ

ッ
シ

ャ
ー

を
力

に
変

え
る

他
者

と
の

違
い

を
認

め
、

自
己

の
強

み
を

認
識

す
る

自
信

を
も

つ
。

や
れ

ば
で

き
る

と
い

う
確

信
を

持
つ

学
ぶ

視
点

を
も

つ
。

経
験

を
自

己
の

変
革

に
活

か
す

自
分

の
意

志
や

判
断

に
お

い
て

進
ん

で
行

動
す

る

決
め

た
こ

と
を

、
粘

り
強

く
取

り
組

み
や

り
遂

げ
る

自
分

な
り

の
や

り
方

を
見

出
し

、
習

慣
化

す
る

適
切

な
方

法
を

選
択

し
て

情
報

を
収

集
す

る

事
実

に
基

づ
い

て
情

報
を

と
ら

え
、

本
質

を
見

極
め

る

課
題

を
分

析
し

、
原

因
を

明
ら

か
に

す
る

ゴ
ー

ル
イ

メ
ー

ジ
を

明
確

に
し

、
目

標
を

立
て

る

目
標

や
課

題
解

決
に

向
け

て
の

見
通

し
を

立
て

る

自
分

の
立

て
た

計
画

を
振

り
返

り
、

見
直

す

リ
ス

ク
を

想
定

し
、

事
前

に
対

策
を

講
じ

る

自
ら

物
事

に
と

り
か

か
る

、
実

行
に

移
す

状
況

を
見

て
、

計
画

や
行

動
を

柔
軟

に
変

更
す

る

結
果

を
検

証
し

、
次

の
改

善
に

つ
な

げ
る

公
序

良
俗

・
社

会
ル

ー
ル

に
則

っ
て

自
ら

の
発

言
や

行
動

を
律

す
る

こ
と

が
で

き
る

自
由

な
自

己
表

現
に

基
づ

い
た

多
様

な
反

応
を

す
る

多
様

な
角

度
か

ら
柔

軟
に

、
独

創
的

な
ア

イ
デ

ア
を

考
え

る

新
し

い
ア

イ
デ

ア
を

現
実

の
も

の
に

し
よ

う
と

す
る

　①　聴く力 8 9 30 31

　②　表現力 17 18 41 42 43

　③　柔軟性 21 22 23 42

　④　協調性 10 13 14 15 16 24

　⑤　社会性 7 8 9 10 11 12 40

　⑥　専門知識・技術

　⑦　思考力 33 34 35 36

　⑧　実践力 28 29 37 38 39

　⑨　主体性 24 25 26 27

　 　問題解決力 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39

対課題基礎力 ＰＲＯＧ 非表示

　
情
報
収
集
力

　
情
報
分
析
力

　
課
題
発
見
力

遵
法
性

創造的
思考力

人に興味を持ち
共感・信頼する力

役割を理解し
相互に助け合う力

意見を主張し
チームを高める力

自分の感情を適
切に制御する力

自分を知り自分
を引き出す力

主体的に取り組
み完遂する力

情報を集め
本質に迫る力

目標を設定し
計画を立てる力

感情制御力 自信創出力 行動持続力 課題発見力 計画立案力 実践力

考えを行動に移
し振り返る力

1
0
の
学
修
目
標

コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
力

前
に
踏
み
出
す
力

　
構
想
力

　
　
　
言
語
処
理
能
力

　
　
　
非
言
語
処
理
能
力

親和力 協働力 統率力

ディプロマポリシー紐づけ案

青森明の星短期大学

リテラシー
コンピテンシー

対人基礎力 対自己基礎力

＝＝＝ ジェネリックスキル外 ＝＝＝
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ディプロマポリシーの可視化 ＰＲＯＧとの対応表

①　聴く力 ②　表現力 ③　柔軟性 ④　協調性 ⑤　社会性

気配り 話しあう セルフアウェアネス 多様性理解 親しみやすさ

対人興味／共感・受容 意見を主張する ストレスコーピング 役割理解・連携行動 気配り

情報収集 自己準拠 ストレスマネジメント 情報共有 対人興味／共感・受容

本質理解 流暢性・柔軟性・独創性 流暢性・柔軟性・独創性 相互支援 多様性理解

新たな価値の創造 相談・指導・他者の動機づけ 人脈形成

独自性理解 信頼構築

遵法性・社会性

⑥　専門知識・技術 ⑦　思考力 ⑧　実践力 ⑨　主体性 ➉　問題解決力

（該当するPROG要素無し） 目標設定 完遂 独自性理解 情報収集

シナリオ構築 良い行動の習慣化 自己効力感／楽観性 本質理解

計画評価 実践行動 学習視点・機会による自己変革 原因追究

リスク分析 修正／調整 主体的行動 目標設定

検証／改善 シナリオ構築

計画評価

リスク分析

実践行動

修正／調整

検証／改善

コミュニケーション力

前に踏み出す力
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ディプロマポリシーの可視化

2.0

2.2

2.4

2.6

2.8

3.0

3.2

3.4

3.6

3.8

4.0

保育専攻１年（24年度）

私立短大文系１年

保育専攻２年（24年度）

保育専攻１年（23年度）

私立短大文系２年

N数 ①聴く力 ②表現力 ③柔軟性 ④協調性 ⑤社会性 ⑦思考力 ⑧実践力 ⑨主体性 ➉問題解決力

子ども福祉未来学科１年（24年度） 50 2.66 2.54 2.51 3.01 2.91 2.52 2.84 2.45 2.59

保育専攻１年（24年度） 23 2.65 2.65 2.42 3.08 2.94 2.52 2.83 2.49 2.58

介護福祉コース１年（24年度）15 2.83 2.41 2.63 3.11 3.07 2.70 3.00 2.27 2.82

キャリアビジネスコース１年（24年度）12 2.46 2.49 2.53 2.76 2.66 2.31 2.65 2.60 2.33

私立短大文系１年 - 2.78 2.33 2.53 2.89 3.01 2.47 2.69 2.29 2.51

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）- 2.89 2.37 2.60 3.10 3.17 2.47 2.77 2.45 2.55

子ども福祉未来学科２年（24年度） 55 2.90 2.55 2.74 2.95 2.95 2.51 2.83 2.64 2.68

子ども福祉未来学科１年（23年度） 58 2.87 2.51 2.76 2.93 3.03 2.39 2.85 2.52 2.62

保育専攻２年（24年度） 39 2.93 2.54 2.69 3.01 3.01 2.45 2.75 2.63 2.61

保育専攻１年（23年度） 40 2.93 2.48 2.63 3.06 3.17 2.42 2.75 2.56 2.56

介護福祉コース２年（24年度） 6 3.38 2.70 2.67 3.56 3.31 2.63 3.37 3.08 3.08

介護福祉コース１年（23年度） 6 3.50 3.16 3.15 3.67 3.59 2.73 3.75 3.12 3.36

キャリアビジネスコース２年（24年度）10 2.48 2.50 2.95 2.35 2.51 2.68 2.82 2.38 2.72

キャリアビジネスコース１年（23年度）12 2.42 2.35 3.04 2.18 2.33 2.13 2.75 2.13 2.48

私立短大文系２年 - 2.80 2.34 2.59 2.92 3.00 2.47 2.71 2.47 2.52

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）- 2.83 2.36 2.54 3.03 3.05 2.38 2.73 2.53 2.48
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ディプロマポリシーの可視化

2.0

2.2

2.4

2.6

2.8

3.0

3.2

3.4

3.6

3.8

4.0

介護福祉コース１年（24年度）

私立短大文系１年

介護福祉コース２年（24年度）

介護福祉コース１年（23年度）

私立短大文系２年

N数 ①聴く力 ②表現力 ③柔軟性 ④協調性 ⑤社会性 ⑦思考力 ⑧実践力 ⑨主体性 ➉問題解決力

子ども福祉未来学科１年（24年度） 50 2.66 2.54 2.51 3.01 2.91 2.52 2.84 2.45 2.59

保育専攻１年（24年度） 23 2.65 2.65 2.42 3.08 2.94 2.52 2.83 2.49 2.58

介護福祉コース１年（24年度）15 2.83 2.41 2.63 3.11 3.07 2.70 3.00 2.27 2.82

キャリアビジネスコース１年（24年度）12 2.46 2.49 2.53 2.76 2.66 2.31 2.65 2.60 2.33

私立短大文系１年 - 2.78 2.33 2.53 2.89 3.01 2.47 2.69 2.29 2.51

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）- 2.89 2.37 2.60 3.10 3.17 2.47 2.77 2.45 2.55

子ども福祉未来学科２年（24年度） 55 2.90 2.55 2.74 2.95 2.95 2.51 2.83 2.64 2.68

子ども福祉未来学科１年（23年度） 58 2.87 2.51 2.76 2.93 3.03 2.39 2.85 2.52 2.62

保育専攻２年（24年度） 39 2.93 2.54 2.69 3.01 3.01 2.45 2.75 2.63 2.61

保育専攻１年（23年度） 40 2.93 2.48 2.63 3.06 3.17 2.42 2.75 2.56 2.56

介護福祉コース２年（24年度） 6 3.38 2.70 2.67 3.56 3.31 2.63 3.37 3.08 3.08

介護福祉コース１年（23年度） 6 3.50 3.16 3.15 3.67 3.59 2.73 3.75 3.12 3.36

キャリアビジネスコース２年（24年度）10 2.48 2.50 2.95 2.35 2.51 2.68 2.82 2.38 2.72

キャリアビジネスコース１年（23年度）12 2.42 2.35 3.04 2.18 2.33 2.13 2.75 2.13 2.48

私立短大文系２年 - 2.80 2.34 2.59 2.92 3.00 2.47 2.71 2.47 2.52

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）- 2.83 2.36 2.54 3.03 3.05 2.38 2.73 2.53 2.48
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ディプロマポリシーの可視化

2.0

2.2

2.4

2.6

2.8

3.0

3.2

3.4

3.6

3.8

4.0

キャリアビジネスコース１年（24年度）

私立短大文系１年

キャリアビジネスコース２年（24年度）

キャリアビジネスコース１年（23年度）

私立短大文系２年

N数 ①聴く力 ②表現力 ③柔軟性 ④協調性 ⑤社会性 ⑦思考力 ⑧実践力 ⑨主体性 ➉問題解決力

子ども福祉未来学科１年（24年度） 50 2.66 2.54 2.51 3.01 2.91 2.52 2.84 2.45 2.59

保育専攻１年（24年度） 23 2.65 2.65 2.42 3.08 2.94 2.52 2.83 2.49 2.58

介護福祉コース１年（24年度）15 2.83 2.41 2.63 3.11 3.07 2.70 3.00 2.27 2.82

キャリアビジネスコース１年（24年度）12 2.46 2.49 2.53 2.76 2.66 2.31 2.65 2.60 2.33

私立短大文系１年 - 2.78 2.33 2.53 2.89 3.01 2.47 2.69 2.29 2.51

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）- 2.89 2.37 2.60 3.10 3.17 2.47 2.77 2.45 2.55

子ども福祉未来学科２年（24年度） 55 2.90 2.55 2.74 2.95 2.95 2.51 2.83 2.64 2.68

子ども福祉未来学科１年（23年度） 58 2.87 2.51 2.76 2.93 3.03 2.39 2.85 2.52 2.62

保育専攻２年（24年度） 39 2.93 2.54 2.69 3.01 3.01 2.45 2.75 2.63 2.61

保育専攻１年（23年度） 40 2.93 2.48 2.63 3.06 3.17 2.42 2.75 2.56 2.56

介護福祉コース２年（24年度） 6 3.38 2.70 2.67 3.56 3.31 2.63 3.37 3.08 3.08

介護福祉コース１年（23年度） 6 3.50 3.16 3.15 3.67 3.59 2.73 3.75 3.12 3.36

キャリアビジネスコース２年（24年度）10 2.48 2.50 2.95 2.35 2.51 2.68 2.82 2.38 2.72

キャリアビジネスコース１年（23年度）12 2.42 2.35 3.04 2.18 2.33 2.13 2.75 2.13 2.48

私立短大文系２年 - 2.80 2.34 2.59 2.92 3.00 2.47 2.71 2.47 2.52

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）- 2.83 2.36 2.54 3.03 3.05 2.38 2.73 2.53 2.48
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ディプロマポリシーの可視化
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子ども福祉未来学科１年（24年度）

私立短大文系１年

子ども福祉未来学科２年（24年度）

子ども福祉未来学科１年（23年度）

私立短大文系２年

N数 ①聴く力 ②表現力 ③柔軟性 ④協調性 ⑤社会性 ⑦思考力 ⑧実践力 ⑨主体性 ➉問題解決力

子ども福祉未来学科１年（24年度） 50 2.66 2.54 2.51 3.01 2.91 2.52 2.84 2.45 2.59

保育専攻１年（24年度） 23 2.65 2.65 2.42 3.08 2.94 2.52 2.83 2.49 2.58

介護福祉コース１年（24年度）15 2.83 2.41 2.63 3.11 3.07 2.70 3.00 2.27 2.82

キャリアビジネスコース１年（24年度）12 2.46 2.49 2.53 2.76 2.66 2.31 2.65 2.60 2.33

私立短大文系１年 - 2.78 2.33 2.53 2.89 3.01 2.47 2.69 2.29 2.51

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）- 2.89 2.37 2.60 3.10 3.17 2.47 2.77 2.45 2.55

子ども福祉未来学科２年（24年度） 55 2.90 2.55 2.74 2.95 2.95 2.51 2.83 2.64 2.68

子ども福祉未来学科１年（23年度） 58 2.87 2.51 2.76 2.93 3.03 2.39 2.85 2.52 2.62

保育専攻２年（24年度） 39 2.93 2.54 2.69 3.01 3.01 2.45 2.75 2.63 2.61

保育専攻１年（23年度） 40 2.93 2.48 2.63 3.06 3.17 2.42 2.75 2.56 2.56

介護福祉コース２年（24年度） 6 3.38 2.70 2.67 3.56 3.31 2.63 3.37 3.08 3.08

介護福祉コース１年（23年度） 6 3.50 3.16 3.15 3.67 3.59 2.73 3.75 3.12 3.36

キャリアビジネスコース２年（24年度）10 2.48 2.50 2.95 2.35 2.51 2.68 2.82 2.38 2.72

キャリアビジネスコース１年（23年度）12 2.42 2.35 3.04 2.18 2.33 2.13 2.75 2.13 2.48

私立短大文系２年 - 2.80 2.34 2.59 2.92 3.00 2.47 2.71 2.47 2.52

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）- 2.83 2.36 2.54 3.03 3.05 2.38 2.73 2.53 2.48
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ディプロマポリシーの可視化 スコア一覧
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子ども福祉未来学科１年（24年度）50 2.66 2.90 3.16 2.39 2.18 2.54 2.44 2.31 2.46 2.72 2.77 2.51 3.14 2.12 2.06 2.72 3.01 3.77 3.28 2.69 2.96 2.69 2.68 2.91 2.84 2.90 3.16 3.77 2.34 3.14 2.22

保育専攻１年（24年度） 23 2.65 3.00 3.27 2.14 2.17 2.65 2.59 2.36 2.65 2.64 3.00 2.42 3.05 2.00 2.00 2.64 3.08 3.55 3.17 2.82 3.22 2.86 2.87 2.94 3.00 3.00 3.27 3.55 2.30 3.35 2.09

介護福祉コース１年（24年度）15 2.83 3.00 3.13 2.60 2.60 2.41 2.29 2.21 2.13 2.93 2.50 2.63 3.60 2.07 1.93 2.93 3.11 4.36 3.47 2.57 2.93 2.73 2.60 3.07 2.73 3.00 3.13 4.36 2.53 3.07 2.67

キャリアビジネスコース１年（24年度）12 2.46 2.58 3.00 2.58 1.67 2.49 2.33 2.33 2.50 2.64 2.67 2.53 2.75 2.42 2.33 2.64 2.76 3.45 3.25 2.58 2.50 2.33 2.42 2.66 2.67 2.58 3.00 3.45 2.17 2.83 1.92

私立短大文系１年 - 2.78 3.02 3.40 2.63 2.05 2.33 2.20 2.09 2.38 2.39 2.58 2.53 3.38 2.22 2.13 2.39 2.89 3.57 3.12 2.55 3.09 2.55 2.44 3.01 2.75 3.02 3.40 3.57 2.49 3.30 2.52

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）- 2.89 3.31 3.51 2.66 2.08 2.37 2.22 2.12 2.46 2.38 2.67 2.60 3.50 2.22 2.28 2.38 3.10 3.67 3.41 2.67 3.42 2.78 2.63 3.17 2.91 3.31 3.51 3.67 2.67 3.49 2.64

子ども福祉未来学科２年（24年度）55 2.90 3.04 3.35 2.73 2.47 2.55 1.95 2.20 2.65 2.89 3.05 2.74 3.49 2.24 2.33 2.89 2.95 3.54 3.00 2.65 2.87 2.65 2.96 2.95 2.82 3.04 3.35 3.54 2.40 2.96 2.56

子ども福祉未来学科１年（23年度）58 2.87 3.00 3.60 2.58 2.32 2.51 2.30 2.14 2.50 2.71 2.91 2.76 3.49 2.42 2.43 2.71 2.93 3.66 2.93 2.59 2.95 2.63 2.84 3.03 2.81 3.00 3.60 3.66 2.45 3.02 2.66

保育専攻２年（24年度） 39 2.93 3.10 3.46 2.85 2.31 2.54 1.79 2.26 2.64 2.97 3.03 2.69 3.38 2.15 2.26 2.97 3.01 3.53 3.08 2.90 2.90 2.72 2.92 3.01 2.85 3.10 3.46 3.53 2.41 3.13 2.59

保育専攻１年（23年度） 40 2.93 3.23 3.68 2.65 2.18 2.48 2.28 2.13 2.55 2.64 2.80 2.63 3.30 2.18 2.41 2.64 3.06 3.77 3.23 2.67 3.10 2.73 2.88 3.17 2.98 3.23 3.68 3.77 2.55 3.20 2.77

介護福祉コース２年（24年度）6 3.38 3.67 4.17 3.00 2.67 2.70 2.50 2.17 2.83 2.50 3.50 2.67 3.00 2.33 2.83 2.50 3.56 4.00 4.17 2.50 3.67 3.17 3.83 3.31 2.83 3.67 4.17 4.00 2.50 3.33 2.67

介護福祉コース１年（23年度）6 3.50 3.80 4.20 2.80 3.20 3.16 2.80 2.60 3.00 3.20 4.20 3.15 4.00 3.40 2.00 3.20 3.67 4.60 3.33 3.20 3.83 3.40 3.67 3.59 3.20 3.80 4.20 4.60 2.17 3.33 3.80

キャリアビジネスコース２年（24年度）10 2.48 2.40 2.40 2.10 3.00 2.50 2.20 2.00 2.60 2.80 2.90 2.95 4.20 2.50 2.30 2.80 2.35 3.30 2.00 1.80 2.30 2.10 2.60 2.51 2.70 2.40 2.40 3.30 2.30 2.10 2.40

キャリアビジネスコース１年（23年度）12 2.42 1.92 3.08 2.25 2.42 2.35 2.17 2.00 2.08 2.75 2.75 3.04 3.92 2.83 2.67 2.75 2.18 2.92 1.75 2.08 2.00 2.00 2.33 2.33 2.08 1.92 3.08 2.92 2.25 2.25 1.83

私立短大文系２年 - 2.80 3.01 3.42 2.62 2.15 2.34 2.23 2.09 2.43 2.34 2.62 2.59 3.45 2.34 2.23 2.34 2.92 3.57 3.01 2.58 3.06 2.58 2.73 3.00 2.80 3.01 3.42 3.57 2.44 3.24 2.55

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）- 2.83 3.15 3.49 2.63 2.03 2.36 2.18 2.10 2.50 2.33 2.70 2.54 3.38 2.21 2.23 2.33 3.03 3.54 3.19 2.70 3.25 2.73 2.76 3.05 2.88 3.15 3.49 3.54 2.50 3.28 2.54

　③　柔軟性　②　表現力　①　聴く力 　⑤　社会性　④　協調性
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子ども福祉未来学科１年（24年度）50 2.52 2.20 2.58 2.58 2.72 2.84 2.62 3.32 2.92 2.40 2.94 2.45 2.68 2.35 2.43 2.34 2.59 2.39 2.18 3.00 2.20 2.58 2.58 2.72 2.92 2.40 2.94

保育専攻１年（24年度） 23 2.52 2.13 2.55 2.57 2.83 2.83 2.65 3.39 2.82 2.35 2.96 2.49 2.87 2.41 2.41 2.26 2.58 2.14 2.17 3.27 2.13 2.55 2.57 2.83 2.82 2.35 2.96

介護福祉コース１年（24年度）15 2.70 1.93 2.79 3.07 3.00 3.00 2.60 3.33 3.14 2.87 3.07 2.27 2.60 1.93 2.53 2.00 2.82 2.60 2.60 3.14 1.93 2.79 3.07 3.00 3.14 2.87 3.07

キャリアビジネスコース１年（24年度）12 2.31 2.67 2.42 2.00 2.17 2.65 2.58 3.17 2.83 1.92 2.75 2.60 2.42 2.75 2.33 2.92 2.33 2.58 1.67 2.33 2.67 2.42 2.00 2.17 2.83 1.92 2.75

私立短大文系１年 - 2.47 2.32 2.46 2.57 2.52 2.69 2.57 3.15 2.49 2.51 2.75 2.29 2.44 2.20 2.33 2.19 2.51 2.63 2.05 2.76 2.32 2.46 2.57 2.52 2.49 2.51 2.75

私立大学短大１年（保育・幼児・こども系）- 2.47 2.37 2.48 2.54 2.49 2.77 2.63 3.17 2.67 2.59 2.79 2.45 2.63 2.32 2.53 2.29 2.55 2.66 2.08 2.83 2.37 2.48 2.54 2.49 2.67 2.59 2.79

子ども福祉未来学科２年（24年度）55 2.51 2.35 2.38 2.51 2.80 2.83 2.55 3.11 2.96 2.56 2.96 2.64 2.96 2.67 2.51 2.40 2.68 2.73 2.47 3.11 2.35 2.38 2.51 2.80 2.96 2.56 2.96

子ども福祉未来学科１年（23年度）58 2.39 2.14 2.35 2.50 2.55 2.85 2.57 3.28 2.84 2.47 3.07 2.52 2.84 2.44 2.37 2.43 2.62 2.58 2.32 3.37 2.14 2.35 2.50 2.55 2.84 2.47 3.07

保育専攻２年（24年度） 39 2.45 2.44 2.36 2.28 2.72 2.75 2.49 3.18 2.79 2.46 2.82 2.63 2.92 2.74 2.38 2.49 2.61 2.85 2.31 3.10 2.44 2.36 2.28 2.72 2.79 2.46 2.82

保育専攻１年（23年度） 40 2.42 2.10 2.40 2.53 2.65 2.75 2.45 3.40 2.79 2.20 2.90 2.56 2.88 2.53 2.40 2.43 2.56 2.65 2.18 3.25 2.10 2.40 2.53 2.65 2.79 2.20 2.90

介護福祉コース２年（24年度）6 2.63 2.50 2.33 3.00 2.67 3.37 3.17 3.00 4.00 3.00 3.67 3.08 3.83 2.83 3.00 2.67 3.08 3.00 2.67 4.00 2.50 2.33 3.00 2.67 4.00 3.00 3.67

介護福祉コース１年（23年度）6 2.73 2.33 3.40 2.67 2.50 3.75 2.83 4.00 3.40 4.20 4.33 3.12 3.67 2.80 3.00 3.00 3.36 2.80 3.20 4.80 2.33 3.40 2.67 2.50 3.40 4.20 4.33

キャリアビジネスコース２年（24年度）10 2.68 1.90 2.50 3.10 3.20 2.82 2.40 2.90 3.00 2.70 3.10 2.38 2.60 2.30 2.70 1.90 2.72 2.10 3.00 2.60 1.90 2.50 3.10 3.20 3.00 2.70 3.10

キャリアビジネスコース１年（23年度）12 2.13 2.17 1.75 2.33 2.25 2.75 2.83 2.50 2.75 2.67 3.00 2.13 2.33 2.00 2.00 2.17 2.48 2.25 2.42 3.17 2.17 1.75 2.33 2.25 2.75 2.67 3.00

私立短大文系２年 - 2.47 2.29 2.48 2.57 2.54 2.71 2.61 3.12 2.57 2.47 2.79 2.47 2.73 2.38 2.50 2.27 2.52 2.62 2.15 2.74 2.29 2.48 2.57 2.54 2.57 2.47 2.79

私立大学短大２年（保育・幼児・こども系）- 2.38 2.26 2.41 2.42 2.43 2.73 2.64 3.15 2.66 2.44 2.75 2.53 2.76 2.44 2.55 2.37 2.48 2.63 2.03 2.75 2.26 2.41 2.42 2.43 2.66 2.44 2.75

　⑦　思考力 　⑧　実践力 　⑨　主体性 　➉　問題解決力



Part.6
基礎力関連分析（1年）

●調査対象：PROG、もしくは、アンケートに回答した、1年生50名
●PROG受験時期：2024年5月
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●相関係数とは

2群のデータの関連性を示す指標のことで、-1.0～1.0の範囲に値を取り、1に近いほど関連性が強いといいます。
一般的には0.5以上で強い相関、0.2以上で弱い相関があるとしています。

●有意確率とは

2群のデータの偏りが偶然生じる、たまたま得られたものであるという確率。
0.05以下であれば５％有意とし、95％の確率で生じる確率ということになります。
0.01以下であれば１％有意とし、99％の確率で生じる確率ということになります。

※以下のように得点化し、相関分析を実施している。

1年生

設問項目 5点 4点 3点 2点 1点
Ｑ２.あなたの本学志望度は何でしたか。 ①第１志望 ②第２志望 ③第３志望 ④第４志望以下

Ｑ３.あなたは、本学に入学したことに、どの程度満足していますか。 ①たいへん満足 ②どちらかといえば満足③どちらかといえば不満 ④たいへん不満

Ｑ４.あなたは高校時代、授業にどのように取り組んでいましたか。 ①とても熱心に取り組んでいた②熱心に取り組んでいた③あまり熱心に取り組んでいなかった④熱心に取り組んでいなかった

Ｑ６.上記の部活動等の取り組みは、どの程度でしたか。 ①とても熱心に取り組んでいた②熱心に取り組んでいた③あまり熱心に取り組んでいなかった④熱心に取り組んでいなかった

Ｑ７.あなたは本学の学生生活にどの程度期待していますか。 ①大変期待している ②期待している ③あまり期待していない④期待していない

Ｑ８.現時点で卒業後の進路についてはっきりとした考えを持っていますか。 ①はっきりと持っている②何となく持っている ③持っていない ④わからない

Ｑ10.相手の気持ちに寄り添って話を聴き、その意図を理解することができる

Ｑ11.学修によって得られた知識・技能を使って対応することができる

Ｑ12.意見の違いや立場の違いを理解して対応することができる

Ｑ13.他者を尊重し、協力して行動することができる

Ｑ14.社会の規範やルールを理解し、倫理性を身に付け、社会に貢献することができる

Ｑ15.社会が求める専門知識・技能を身に付けことができる

Ｑ16.情報を多面的・客観的にとらえ、筋道を立てて考えることができる

Ｑ17.習得した専門的知識・技能を社会において活かすことができる

Ｑ18.目標に向かって、あきらめずにやり遂げることができる

Ｑ19.自らの問題を見い出し、解決に必要な情報を収集・考察し、その問題を協働して解決することができる

⑤あてはまる
④どちらかといえば

あてはまる
③どちらともいえない

②どちらかといえば

あてはまらない
①あてはまらない

相関分析について
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相関係数

【全体】N=50 (ただし各設問無回答は除く）

親和力 協働力 統率力
感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力
実践力

1 Ｑ２.あなたの本学志望度は何でしたか。 0.18 0.10 0.18 0.16 0.14 0.13 -0.01 0.10 0.32* -0.11 0.25 0.12 0.24

2 Ｑ３.あなたは、本学に入学したことに、どの程度満足していますか。 0.23 0.17 0.18 0.17 0.22 0.40** -0.06 0.06 0.32* 0.06 0.29* 0.08 0.10

3 Ｑ４.あなたは高校時代、授業にどのように取り組んでいましたか。 -0.29* -0.31* -0.18 -0.06 -0.29* -0.21 -0.34* -0.19 -0.21 -0.12 -0.13 -0.07 0.05

4 Ｑ６.上記の部活動等の取り組みは、どの程度でしたか。 0.37* 0.31 0.26 0.32 0.24 0.44** 0.10 0.32 0.31 0.18 0.27 0.15 0.19

5 Ｑ７.あなたは本学の学生生活にどの程度期待していますか。 0.17 0.13 0.11 0.23 0.13 0.25 -0.06 0.06 0.21 0.06 0.26 0.11 0.21

6 Ｑ８.現時点で卒業後の進路についてはっきりとした考えを持っていますか。 -0.06 -0.22 0.15 0.01 -0.17 0.02 -0.15 0.18 0.11 -0.01 0.08 -0.04 0.06

7 Ｑ10.相手の気持ちに寄り添って話を聴き、その意図を理解することができる 0.13 0.17 0.04 0.06 0.14 0.32* -0.08 0.03 0.20 0.01 0.23 -0.12 0.08

8 Ｑ11.学修によって得られた知識・技能を使って対応することができる 0.13 0.05 0.07 0.31* -0.03 0.09 0.12 0.06 0.09 0.07 0.39** 0.16 0.30*

9 Ｑ12.意見の違いや立場の違いを理解して対応することができる 0.02 0.02 0.04 -0.07 -0.02 0.13 -0.13 0.01 0.17 -0.11 0.04 -0.18 0.06

10 Ｑ13.他者を尊重し、協力して行動することができる 0.11 0.14 0.00 0.05 0.05 0.28 -0.05 0.04 0.10 -0.01 0.11 -0.10 0.18

11 Ｑ14.社会の規範やルールを理解し、倫理性を身に付け、社会に貢献することができる 0.00 0.00 -0.11 0.07 -0.07 0.13 -0.08 -0.07 -0.01 -0.21 0.16 -0.07 0.23

12 Ｑ15.社会が求める専門知識・技能を身に付けことができる 0.17 0.18 0.05 0.22 0.05 0.29* 0.05 0.03 0.15 0.08 0.29* 0.09 0.33*

13 Ｑ16.情報を多面的・客観的にとらえ、筋道を立てて考えることができる 0.13 0.08 0.18 0.14 -0.02 0.12 0.08 0.02 0.25 0.12 0.23 0.05 0.19

14 Ｑ17.習得した専門的知識・技能を社会において活かすことができる 0.14 0.09 0.08 0.20 0.02 0.24 0.04 0.03 0.17 0.13 0.29* 0.06 0.18

15 Ｑ18.目標に向かって、あきらめずにやり遂げることができる 0.19 0.16 0.16 0.21 0.17 0.23 0.01 0.13 0.12 0.22 0.19 0.11 0.20

16 Ｑ19.自らの問題を見い出し、解決に必要な情報を収集・考察し、その問題を協働して解決することができる0.18 0.05 0.14 0.32* -0.04 0.15 0.08 0.05 0.16 0.10 0.34* 0.24 0.30*

対課題基礎力

コンピテンシー

総合
対人

基礎力

対自己

基礎力

対課題

基礎力

対人基礎力 対自己基礎力

**　相関係数は１％水準で有意

*　　相関係数は5％水準で有意

0.2以上

0.3未満

0.3以上

0.35未満
0.35以上

●+0.2 以上の正の相関関係（有意確率5%未満）がみられるのは以下の通り。以下の頻度や程度が高い学生ほど、下記の基礎力の水準が高い。
Ｑ２.本学志望度は何でしたか。：自信創出力
Ｑ３.本学に入学したことに、どの程度満足していますか。：協働力、自信創出力、課題発見力
Ｑ６.部活動等の取り組みは、どの程度でしたか。：コンピテンシー総合、協働力
Ｑ10.相手の気持ちに寄り添って話を聴き、その意図を理解することができる：協働力
Ｑ11.学修によって得られた知識・技能を使って対応することができる：対課題基礎力、課題発見力、実践力
Ｑ15.社会が求める専門知識・技能を身に付けことができる：協働力、課題発見力、実践力
Ｑ17.習得した専門的知識・技能を社会において活かすことができる：課題発見力
Ｑ19.自らの問題を見い出し、解決に必要な情報を収集・考察し、その問題を協働して解決することができる：対課題基礎力、課題発見力、実践力

●ー0.2を超える負の相関関係（有意確率5%未満）がみられるのは以下の通り。以下の頻度や程度が高い学生ほど、、下記の基礎力の水準が低い。
Ｑ４.高校時代、授業にどのように取り組んでいましたか。：コンピテンシー総合、対人基礎力、親和力、統率力

１-１．基礎力スコアとの相関係数一覧 1年生
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N≧10の場合　：

親和力 協働力 統率力
感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力
実践力

1年生 全体 50 2.80 3.29 3.00 3.18 3.57 3.71 2.71 2.59 3.12 3.26 3.02 3.22 3.51

①総合型選抜（AO入試） 9 3.00 3.22 3.10 2.90 3.44 3.33 3.00 2.67 3.33 3.50 2.67 3.20 3.22

②学校推薦型選抜 26 2.69 3.42 2.81 3.12 3.54 4.04 2.52 2.38 3.00 2.92 3.00 3.19 3.38

③一般選抜 4 2.00 2.25 2.50 2.25 2.00 2.50 3.75 2.50 2.25 3.50 2.00 2.25 2.50

④その他 特別選抜（社会人）、職業訓練 10 3.20 3.40 3.60 4.00 4.40 3.70 2.50 3.10 3.60 3.80 3.80 3.70 4.50

①運動部 24 3.38 3.88 3.50 3.46 4.38 4.50 2.96 2.92 3.58 3.83 3.42 3.46 3.67

②文化部 9 2.33 2.78 2.44 3.33 3.11 3.11 1.67 2.00 3.00 2.00 2.89 3.67 4.11

③生徒会活動・委員会など 5 2.40 3.20 2.80 2.00 2.80 3.60 3.40 2.40 3.00 3.60 2.00 2.40 2.40

④入っていない 10 2.20 2.50 2.64 3.09 2.40 2.40 2.90 2.60 2.40 3.09 2.70 2.91 3.20

①青森市内 21 2.43 2.81 2.81 2.71 3.29 3.43 2.52 2.62 2.71 3.05 2.62 2.71 3.29

②青森県内 11 2.91 3.45 2.91 3.45 3.73 3.82 2.91 2.64 3.18 3.09 3.27 3.45 3.82

③宮城県（仙台地域） 5 4.20 4.60 4.40 4.00 5.20 5.40 3.20 3.40 4.60 4.60 4.20 3.60 3.80

④出身県（青森・宮城を除く） 0

⑤東京・大阪・などの大都市部 5 3.60 4.40 3.33 3.50 4.00 4.20 3.25 2.40 3.60 4.17 3.20 3.50 4.00

⑥その他（①～⑤にあてはまらない地域） 2 2.00 3.00 2.00 2.50 3.50 3.00 2.00 1.50 3.00 2.00 1.50 3.50 2.50

⑦地域にこだわりはない 5 2.20 2.60 2.60 3.60 2.40 2.80 2.40 2.20 2.80 2.60 3.40 4.00 3.40

全体+0.5以上

全体-0.5以下

 N数

コンピテンシー

総合
対人

基礎力

対自己

基礎力

対人基礎力 対課題基礎力
設問 選択肢 対課題

基礎力

Ｑ１.あなたは次のどの

入試で入学しましたか。

Ｑ５.あなたが高校時

代に入っていた部活動

等の種別をお知らせくだ

さい。

Ｑ９.将来の就職地域

について、現在の最も希

望している地域はどれで

すか。

対自己基礎力

属性別はサンプル数が少ないため（統計誤差が大きいため）、参考値に留めてください（下記コメントはn= 10以上についてのみ）。
●Q1.入試経路別：「④その他特別選抜（社会人）、職業訓練」入学者で親和力、対自己基礎力領域、対課題基礎力領域の基礎力の水準が高い傾向がみられる。
●Q5.高校時代の部活動の種別：「①運動部」でコンピテンシー全般の水準が高く、「④入っていない」学生で水準が低い傾向。

１-２．基礎力スコアの回答別平均値一覧 1年生



Part.7
基礎力関連分析（2年）

●調査対象：PROG、もしくはアンケートに回答した、2年生55名（ただし伸長分析は2回受験した53名）
●PROG受験時期：（１回目）2023年５月、（２回目）2024年5月
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下表は、ある大学のPROGスコアの変化を示した図。
リテラシー、コンピテンシーとも、事前（初期値）のスコアが
低いほど、事後の伸び幅が大きいことが分かります。他校で
も同様の傾向は共通して見られます。変化量の分析の際
には、この初期値の影響を除去して考える必要があります。

Image

Image

初期値の影響を除く方法として、PROGの経年変化のデータから、前回レベル
から今回レベルを予測するモデルを作成し、各レベル間の変化量（実測値）
と、モデルから求められる想定変化量の差を、「望ましさ」と考えて各レベル間の
ウエイトを設定しました。このウエイトを[Progress Index]と呼ぶこととし、以
下ではPI値と記します。
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y = 1.6496ln(x) + 2.4623
R² = 0.9738
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y = -0.0373x2 + 0.824x + 1.9209
R² = 0.9994

0
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4
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0 1 2 3 4 5 6 7 8
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前回

■前回→今回の移行例
■予測モデル（対数）

■予測モデル（二次関数）

リテラシー／コンピテンシ
ーの要素ごとに、フィッティ
ングの良い方を採用
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前回
今回
レベル

①実測値
（前回）

②実測値
（今回）

③想定値
（今回）

望ましさ指標
②－③

実測値-想定値
（今回）

11 1 1 2.71 -1.71
12 1 2 2.71 -0.71
13 1 3 2.71 0.29
14 1 4 2.71 1.29
15 1 5 2.71 2.29
16 1 6 2.71 3.29
17 1 7 2.71 4.29
21 2 1 3.42 -2.42
22 2 2 3.42 -1.42
23 2 3 3.42 -0.42
24 2 4 3.42 0.58
25 2 5 3.42 1.58
26 2 6 3.42 2.58
27 2 7 3.42 3.58
31 3 1 4.06 -3.06
32 3 2 4.06 -2.06
33 3 3 4.06 -1.06
34 3 4 4.06 -0.06

・ ・ ・ ・
・ ・ ・ ・
・ ・ ・ ・
・ ・ ・ ・

57 5 7 5.11 1.89
61 6 1 5.52 -4.52
62 6 2 5.52 -3.52
63 6 3 5.52 -2.52
64 6 4 5.52 -1.52
65 6 5 5.52 -0.52
66 6 6 5.52 0.48
67 6 7 5.52 1.48
71 7 1 5.86 -4.86
72 7 2 5.86 -3.86
73 7 3 5.86 -2.86
74 7 4 5.86 -1.86
75 7 5 5.86 -0.86
76 7 6 5.86 0.14
77 7 7 5.86 1.14

順位
（降順）

移動
望ましさ
指標

100点
変換

49 1⇒7 4.29 → 100
48 2⇒7 3.58 → 98
47 1⇒6 3.29 → 96
46 3⇒7 2.94 → 94
45 2⇒6 2.58 → 92
44 4⇒7 2.38 → 90
43 1⇒5 2.29 → 88
42 3⇒6 1.94 → 86
41 5⇒7 1.89 → 84
40 2⇒5 1.58 → 81
39 6⇒7 1.48 → 79
38 4⇒6 1.38 → 77
37 1⇒4 1.29 → 75
36 7⇒7 1.14 → 73
35 3⇒5 0.94 → 71
34 5⇒6 0.89 → 69
33 2⇒4 0.58 → 67
32 6⇒6 0.48 → 65

・ ・ ・ ・
・ ・ ・ ・
・ ・ ・ ・
・ ・ ・ ・

15 7⇒4 -1.86 → 30
14 3⇒2 -2.06 → 28
13 5⇒3 -2.11 → 26
12 2⇒1 -2.42 → 24
11 6⇒3 -2.52 → 22
10 4⇒2 -2.62 → 20
9 7⇒3 -2.86 → 18
8 3⇒1 -3.06 → 15
7 5⇒2 -3.11 → 13
6 6⇒2 -3.52 → 11
5 4⇒1 -3.62 → 9
4 7⇒2 -3.86 → 7
3 5⇒1 -4.11 → 5
2 6⇒1 -4.52 → 3
1 7⇒1 -4.86 → 1

前回・今回の変化パターン毎に、変化後の実測
値（②）と、モデルから求められる想定値（③）
との差を、「望ましさ指標」（②-③）として想定

「望ましさ指標」を大きさ順に並べ、ハンドリ
ングのし易さを考慮して１~100 点に変換
（下表の場合、最大の望ましさ指標：4.29を”100”最小の望
ましさ指標：-4.86を”１”として、１~100 の間隔尺度に変換）

PI値
下表は、PI値の例。
分析にはPROGの各尺度ごとに、１ヵ年の変化、２ヵ年
の変化、３ヵ年の変化に対応したPI値を用います。

リテラシー総合

最新値

1 2 3 4 5 6 7

初期値 1 26 40 55 69 84 96 100

2 18 32 46 61 75 90 98

3 9 22 36 51 65 79 94

4 7 20 34 48 63 77 92

5 5 15 30 44 59 73 88

6 3 13 28 42 57 71 86

7 1 11 24 38 53 67 81

コンピテンシー

最新値

1 2 3 4 5 6 7

初期値 1 40 55 69 81 90 96 100

2 28 42 57 71 84 92 98

3 20 32 46 61 75 86 94

4 11 22 34 48 63 77 88

5 7 15 26 38 53 67 79

6 3 9 18 30 44 59 73

7 1 5 13 24 36 51 65

ＰＩ値 [Progress Index] による変化量の分析について
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●相関係数とは

2群のデータの関連性を示す指標のことで、-1.0～1.0の範囲に値を取り、1に近いほど関連性が強いといいます。
一般的には0.5以上で強い相関、0.2以上で弱い相関があるとしています。

●有意確率とは

2群のデータの偏りが偶然生じる、たまたま得られたものであるという確率。
0.05以下であれば５％有意とし、95％の確率で生じる確率ということになります。
0.01以下であれば１％有意とし、99％の確率で生じる確率ということになります。

※以下のように得点化し、相関分析を実施している。

2年生相関分析について

設問項目 5点 4点 3点 2点 1点
Ｑ１.現在、大学生活にはどの程度満足していますか。 ①とても満足 ②どちらかといえば満足③どちらかといえば不満 ④とても不満

Ｑ２.本学の教員に親近感を感じていますか。 ①とても感じている ②やや感じている ③あまり感じていない ④全く感じない

Ｑ３.これまでの大学生活を振り返って、自分自身が成長した実感はありますか。 ①ある ②少しある ③あまりない ④ない

Ｑ４.授業（学修）には、どのように取り組んでいますか。 ①とても熱心に取り組んでいる②熱心に取り組んでいる③あまり熱心に取り組んでいない④熱心に取り組んでいない

Ｑ５.アルバイトには、どのように取り組んでいますか。 ①とても熱心に取り組んでいる②熱心に取り組んでいる③あまり熱心に取り組んでいない④熱心に取り組んでいない⑤アルバイトはしていない

Ｑ６.上記のアルバイトの頻度をお知らせください。 ①週５回以上 ②週３～４回程度 ③週１～２回程度 ④不定期 ⑤アルバイトはしていない

Ｑ７.課外活動（サークル・ボランティアほか）には、どのように取り組んでいますか。 ①とても熱心に取り組んでいる②熱心に取り組んでいる③あまり熱心に取り組んでいない④熱心に取り組んでいない⑤部活・サークル活動をしていない

Ｑ８.ボランティア活動には、どのように取り組んでいますか。 ①とても熱心に取り組んでいる②熱心に取り組んでいる③あまり熱心に取り組んでいない④熱心に取り組んでいない⑤ボランティア活動をしたことがない

Ｑ９.学外の活動には、どのように取り組んでいますか。 ①とても熱心に取り組んでいる②熱心に取り組んでいる③あまり熱心に取り組んでいない④熱心に取り組んでいない⑤学外の活動をしたことがない

Ｑ10.自分の将来は明るく希望に満ちていると感じますか。 ①とてもそう思う ②まあそう思う ③少し不安に思う ④かなり不安を感じる ⑤わからない

Ｑ11.現時点で卒業後の進路についてはっきりとした考えを持っていますか。 ①はっきりと持っている②何となく持っている ③持っていない ④わからない

Ｑ14.相手の気持ちに寄り添って話を聴き、その意図を理解することができる

Ｑ15.学修によって得られた知識・技能を使って対応することができる

Ｑ16.意見の違いや立場の違いを理解して対応することができる

Ｑ17.他者を尊重し、協力して行動することができる

Ｑ18.社会の規範やルールを理解し、倫理性を身に付け、社会に貢献することができる

Ｑ19.社会が求める専門知識・技能を身に付けことができる

Ｑ20.情報を多面的・客観的にとらえ、筋道を立てて考えることができる

Ｑ21.習得した専門的知識・技能を社会において活かすことができる

Ｑ22.目標に向かって、あきらめずにやり遂げることができる

Ｑ23.自らの問題を見い出し、解決に必要な情報を収集・考察し、その問題を協働して解決することができる

⑤あてはまる
④どちらかといえば

あてはまる
③どちらともいえない

②どちらかといえば

あてはまらない
①あてはまらない
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相関係数

【全体】N=53 (ただし各設問無回答は除く）

親和力 協働力 統率力
感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力
実践力

1 Ｑ１.現在、大学生活にはどの程度満足していますか。 -0.12 -0.11 0.20 -0.06 0.07 -0.06 -0.16 0.26 0.14 0.04 -0.17 -0.15 0.10

2 Ｑ２.本学の教員に親近感を感じていますか。 0.02 0.06 0.28* -0.15 0.27 0.03 -0.10 0.28* 0.07 0.14 -0.20 -0.18 0.05

3 Ｑ３.これまでの大学生活を振り返って、自分自身が成長した実感はありますか。 0.11 0.11 0.34* 0.02 0.06 0.04 0.09 0.37** 0.17 0.14 -0.19 -0.13 0.18

4 Ｑ４.授業（学修）には、どのように取り組んでいますか。 -0.10 -0.16 -0.03 0.04 -0.04 -0.07 -0.08 0.01 0.00 0.09 -0.05 -0.06 0.04

5 Ｑ５.アルバイトには、どのように取り組んでいますか。 0.08 0.03 0.17 -0.24 -0.02 0.05 -0.02 0.13 0.12 0.17 -0.20 -0.39** 0.01

6 Ｑ６.上記のアルバイトの頻度をお知らせください。 0.06 0.04 0.09 -0.21 0.05 0.09 -0.02 0.01 0.01 0.25 -0.14 -0.38** -0.05

7 Ｑ７.課外活動（サークル・ボランティアほか）には、どのように取り組んでいますか。 -0.02 0.09 0.15 -0.05 -0.11 -0.01 -0.05 0.19 0.16 -0.11 0.00 -0.10 0.03

8 Ｑ８.ボランティア活動には、どのように取り組んでいますか。 -0.14 0.09 -0.16 -0.15 -0.10 0.16 -0.03 -0.07 -0.02 -0.24 -0.10 -0.26 0.09

9 Ｑ９.学外の活動には、どのように取り組んでいますか。 0.00 0.20 0.01 0.08 0.03 0.28* 0.01 -0.02 -0.04 0.00 0.11 -0.01 0.10

10 Ｑ10.自分の将来は明るく希望に満ちていると感じますか。 0.46** 0.28* 0.48** 0.09 0.19 0.14 0.33* 0.41** 0.35* 0.32* -0.21 -0.05 0.31*

11 Ｑ11.現時点で卒業後の進路についてはっきりとした考えを持っていますか。 0.27 0.13 0.11 0.04 0.15 0.16 0.17 -0.08 0.01 0.21 0.09 0.14 -0.03

12 Ｑ14.相手の気持ちに寄り添って話を聴き、その意図を理解することができる 0.06 -0.03 0.02 0.11 0.15 0.18 0.00 -0.03 -0.10 0.12 0.22 0.01 0.18

13 Ｑ15.学修によって得られた知識・技能を使って対応することができる -0.02 -0.09 0.00 0.09 -0.01 0.06 -0.04 0.06 -0.01 -0.02 0.15 0.08 0.10

14 Ｑ16.意見の違いや立場の違いを理解して対応することができる -0.02 -0.09 0.09 0.11 0.02 0.05 -0.01 0.23 -0.13 0.01 0.11 -0.03 0.11

15 Ｑ17.他者を尊重し、協力して行動することができる 0.06 0.02 -0.01 0.04 0.15 0.18 -0.04 -0.07 -0.15 0.08 0.15 -0.08 0.10

16 Ｑ18.社会の規範やルールを理解し、倫理性を身に付け、社会に貢献することができる 0.23 -0.04 0.22 0.17 0.18 0.03 0.07 0.12 0.05 0.25 0.15 0.09 0.16

17 Ｑ19.社会が求める専門知識・技能を身に付けことができる 0.09 -0.14 0.22 0.16 0.24 -0.04 0.06 0.24 -0.03 0.16 0.20 0.01 0.23

18 Ｑ20.情報を多面的・客観的にとらえ、筋道を立てて考えることができる 0.13 0.02 0.19 0.24 0.21 0.11 0.06 0.15 0.01 0.20 0.18 0.12 0.18

19 Ｑ21.習得した専門的知識・技能を社会において活かすことができる 0.22 0.11 0.31* 0.06 0.17 0.22 0.12 0.23 0.03 0.17 0.09 -0.01 0.05

20 Ｑ22.目標に向かって、あきらめずにやり遂げることができる 0.03 -0.05 0.03 0.09 0.05 0.15 -0.01 0.17 -0.13 -0.09 -0.07 0.12 0.16

21 Ｑ23.自らの問題を見い出し、解決に必要な情報を収集・考察し、その問題を協働して解決することができる0.18 -0.10 0.22 0.19 0.01 0.05 -0.01 0.16 0.08 0.19 0.22 0.01 0.13

**　相関係数は１％水準で有意

*　　相関係数は5％水準で有意

コンピテンシー

総合
対人

基礎力

対自己

基礎力

対課題

基礎力

対人基礎力 対自己基礎力 対課題基礎力

0.2以上

0.3未満

0.3以上

0.35未満
0.35以上

●+0.2 以上の正の相関関係（有意確率5%未満）がみられるのは以下の通り。以下の頻度や程度が高い学生ほど、下記の基礎力の伸長水準が高い。
Ｑ２.本学の教員に親近感を感じていますか。：対自己基礎力、感情制御力
Ｑ３.これまでの大学生活を振り返って、自分自身が成長した実感はありますか。：対自己基礎力、感情制御力
Ｑ９.学外の活動には、どのように取り組んでいますか。：協働力
Ｑ10.自分の将来は明るく希望に満ちていると感じますか。：コンピテンシー総合、対人基礎力、対自己基礎力、統率力、感情制御力、自信創出力、行動持続力、実践力
Ｑ21.習得した専門的知識・技能を社会において活かすことができる：対自己基礎力

●ー0.2を超える負の相関関係（有意確率5%未満）がみられるのは以下の通り。以下の頻度高い学生ほど、下記の基礎力の伸長水準が低い。
Ｑ５.アルバイトには、どのように取り組んでいますか。：計画立案力
Ｑ６.上記のアルバイトの頻度をお知らせください。：計画立案力

２-１．基礎力伸長との相関係数一覧 2年生
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N≧10の場合　：

親和力 協働力 統率力
感情

制御力

自信

創出力

行動

持続力

課題

発見力

計画

立案力
実践力

2年生 全体 53 48.02 46.33 50.06 51.00 48.88 49.02 46.56 45.02 52.08 48.64 53.17 50.75 46.98

①青森市内 13 51.69 46.54 53.92 50.46 54.77 42.23 48.00 50.08 49.62 52.14 53.69 52.14 44.69

②青森県内 20 48.10 48.85 50.75 51.35 48.35 55.40 45.20 47.40 53.50 44.75 49.55 52.05 47.25

③宮城県（仙台地域） 2 38.50 39.50 32.00 45.50 38.00 51.50 34.00 31.00 40.50 42.00 68.00 36.00 50.50

④出身県（青森・宮城を除く） 1 36.00 36.00 26.00 71.00 38.00 36.00 32.00 13.00 44.00 51.00 51.00 69.00 75.00

⑤東京・大阪・などの大都市部 8 45.25 44.50 55.63 52.25 50.88 47.88 44.63 45.38 60.00 56.38 55.13 47.63 48.13

⑥その他（①～⑤にあてはまらない地域） 5 49.80 43.80 43.40 45.20 41.00 51.20 51.00 40.20 45.20 48.00 53.40 48.60 38.60

⑦地域にこだわりはない 3 46.33 45.67 45.00 54.33 45.67 38.00 60.33 34.33 54.00 42.33 60.33 51.33 54.33

①内々定があり決定している 2 67.00 60.50 66.00 72.00 81.50 49.50 60.00 56.00 42.00 68.00 65.00 72.00 60.00

②内々定はあるが決定していない 3 59.33 47.00 53.67 62.33 50.67 52.67 52.33 46.67 55.33 55.33 49.33 64.33 65.33

③現在継続して活動中 31 44.26 44.65 49.39 48.42 48.29 46.32 44.71 45.32 52.65 45.19 51.68 47.42 44.58

④公務員試験の為活動していない 2 34.00 34.00 31.00 63.00 28.00 33.00 51.00 34.50 36.00 29.00 64.00 73.00 37.00

⑤進学希望のため活動していない 2 42.50 36.50 41.50 45.50 30.50 49.50 30.00 42.00 42.50 58.50 82.50 22.50 31.00

⑥その他の理由で活動していない 11 55.82 52.36 54.73 50.18 53.00 57.27 50.36 45.73 58.64 53.58 48.27 52.25 51.91

Ｑ12.将来の就職地域

について、現在の最も希

望している地域はどれで

すか。

Ｑ13.現在の就活の状

況で当てはまるものお答

えください。

対課題基礎力
設問 選択肢 対課題

基礎力

対自己基礎力

全体+5.0以上

全体-5.0以下

 N数

PI値_コンピテンシー

総合
対人

基礎力

対自己

基礎力

対人基礎力

属性別はサンプル数が少ないため（統計誤差が大きいため）、参考値に留めてください（下記コメントはn=10 以上についてのみ）。
●Q12.就職希望地域別：「①青森市内」と回答した学生では、相対的に親和力、感情制御力の伸長幅が大きいが、協働力は停滞傾向がみられた。一方、「②青森県内」と回答し
た学生で協働力の伸長幅が大きい。

●Q13.就職活動の状況別：「⑧その他の理由で活動していない」でと回答した学生でコンピテンシー総合、対人基礎力、協働力、自信創出力の伸長水準が相対的に高い傾向。

2年生２-２．基礎力伸長度の回答別平均値一覧


